
 

   В Алтайском крае идет прием заявок на участие в программе «Земский 

учитель». Подать документы можно до 15 апреля 2023 года в Алтайский 

институт развития образования им. А.М. Топорова по адресу: г. Барнаул, 

пр-кт Социалистический, д. 60, каб. № 109 или по электронной почте 

zu@iro22.ru. 

   С перечнем документов, а также более подробной информацией можно 

ознакомиться на сайте Минобрнауки Алтайского края. 

   Напомним, региональным Министерством образования и науки  утвержден 

перечень вакантных должностей учителей, при замещении которых в 2023 

году будут предоставлены единовременные компенсационные выплаты в 

размере 1 млн рублей в рамках программы «Земский учитель». 

   В перечень вошли 245 вакансий, из них 220 – в общеобразовательных 

организациях, расположенных в сельских населенных пунктах региона, и 

25 – в общеобразовательных организациях малых городов Алтайского края. 

   Перечень вакансий сформирован на основании заявок глав администраций 

муниципальных районов и городских округов с учетом задач кадровой 

обеспеченности образовательной деятельности конкретной 

общеобразовательной организации. Также учтены возможности 

предоставления муниципальным образованием жилого помещения для 

участника программы или компенсации арендной платы за жилое 

помещение. 

   Наиболее востребованными остаются вакансии учителя иностранного 

языка, математики, русского языка и литературы. 

   Число получателей единовременной выплаты в 2023 году на территории 

Алтайского края составит 56 человек. 

   К участию в отборе допускаются претенденты в возрасте до 55 лет 

включительно. Обязательное условие — наличие у претендента на дату 

подачи документов для участия в конкурсном отборе документов, 

подтверждающих наличие необходимой квалификации для занятия 
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должности «учитель» и преподавания конкретного предмета, то есть диплома 

о среднем профессиональном или высшем образовании, при необходимости 

– документа о дополнительном профессиональном образовании, уже 

полученном в форме переподготовки. 

   Исключение делается для выпускников организаций высшего или среднего 

профессионального образования 2023 года, заканчивающих обучение до 1 

сентября 2023 года: для участия в конкурсном отборе данной категорией 

может быть предоставлена справка об обучении в вузе или колледже. 

   Также обязательным условием участия в программе является переезд 

получателя выплаты по месту трудоустройства и дальнейшая работа в школе 

на протяжении не менее пяти лет. Следует отметить, что в соответствии с 

постановлением Правительства Алтайского края от 17.01.2020 №13, 

регламентирующим предоставление выплаты, в качестве претендентов не 

могут выступать лица, замещавшие в течение текущего учебного года 

должность «учитель» в общеобразовательных организациях, расположенных 

в сельских населенных пунктах, либо рабочих поселках, либо поселках 

городского типа, либо городах Алтайского края с населением до 50 тысяч 

человек. 

Справка 

   Начиная с 2020 года в рамках программы «Земский учитель» 

предоставляются единовременные компенсационные выплаты учителям, 

прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо 

рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 

50 тысяч человек. На территории Алтайского края размер выплаты 

составляет 1 млн рублей. 

   Учитель, получивший единовременную компенсационную выплату, 

принимает обязательство исполнять трудовые обязанности в течение 5 лет со 

дня заключения трудового договора по должности в соответствии с 

трудовым договором на срок не менее 5 лет по основному месту работы с 

объемом учебной нагрузки не менее 18 часов в неделю за ставку заработной 

платы, при условии его продления на период неисполнения трудовой 

функции в полном объеме (в том числе на период отпуска по беременности и 

родам, отпуска по уходу за ребенком). В случае неисполнения обозначенного 

обязательства, денежная выплата возвращается в бюджет Алтайского края в 

полном объеме в течение 30 календарных дней с момента увольнения. 

   Ряд мер социальной поддержки на региональном уровне будет 

предоставлен дополнительно участникам программы «Земский учитель» из 

числа молодых специалистов: 

– единовременные выплаты из средств краевого бюджета молодым 

специалистам из числа выпускников организаций высшего образования (в 

размере 300 тыс. рублей), профессиональных образовательных организаций 

(в размере 200 тыс. рублей) при трудоустройстве в сельские школы с 

численностью обучающихся до 300 человек, при условии прохождения 

конкурсного отбора; 



Муниципальный уровень: 

-единовременная выплата из средств муниципальных бюджетов в размере от 

30 тыс. рублей. 

В этом году в проекте из нашего района участвуют 3 школы: МБОУ 

«Хабарская СОШ №2» (учитель математики); Зятьково-Реченская СОШ 

филиал «МБОУ СОШ им Героя Советского Союза Н.Ф. Гастелло» 

(учитель английского языка); МБОУ «Коротоякская СОШ» (учитель 

английского языка и учитель биологии и географии), также в школах имеется 

возможность заниматься внеурочной деятельностью, классным 

руководством. 

МБОУ «Хабарская СОШ №2»: 

Директор школы Светлана Николаевна Петрова 

Телефон: 8(38569)21304  

Адрес эл. почты: habaralt-sch2@mail.ru  

 

Зятьково-Реченская СОШ филиал «МБОУ СОШ им Героя Советского 

Союза Н.Ф. Гастелло»:  
Директор школы Танская Евгения Дмитриевна 

Телефон: 8(38569)23786 

Адрес эл. почты: gastelo1@rambler.ru  

 

МБОУ «Коротоякская СОШ»: 

Директор школы Коцюба Светлана Ильинична 

Телефон: 8(38569)24766 

Адрес эл. почты: shkola-korotoyak@yandex.ru  

 

 

Комитет по образованию Администрации Хабарского района  

Тел: 8(38569) 22345 

Адрес эл.почты: habarmouo@mail.ru  
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